
№ ФИО наставника
Класс / 

группа

Дата 

рождения

Лексина Елена Юрьевна 24.08.1971

Пименова Оксана Александровна 23.06.1977

Волошина Елена Геннадьевна 03.11.1965



Рублева Марина Николаевна 15.03.1970

Ливада Галина Федоровна 13.08.1966





Контактные данные для связи
Место работы/учебы 

наставника

Основные компетенции 

наставника

8(41344)23229 МБОУ "СОШ в пос.Усть-Омчуг"

психолого-педагогическая 

компетенция, предметная

компетенция, организационно-

коммуникативная, 

исследовательская,рефлексивная, 

стрессоустойчивость

8(41344)23229 МБОУ "СОШ в пос.Усть-Омчуг" предметная, методическая, 

диагностическая, аналитико-

оценочная, исследовательская, 

коммуникативная, педагогический 

такт, эмоциональный интеллект, 

креативное мышление, 

компетенция саморазвития, 

рефлексивная

МБОУ "СОШ в пос.Усть-Омчуг"способность нестандартно,

творчески организовывать процесс

поддержки, предоставлять простор

для самостоятельной деятельности, 

развитая педагогическая

рефлексия, организационно-

методическая, 

стрессоустойчивость

8(41344)23229



8(41344)23229 МБОУ "СОШ в пос.Усть-Омчуг"коммуникативная, предметная,

информационно-аналитическая, 

организационно-методическая, 

исследовательская, 

эмоциональный интеллект,

оценочная

8(41344)23229 МБОУ "СОШ в пос.Усть-Омчуг"коммуникативная, предметная,

информационно-аналитическая, 

организационно-методическая, 

исследовательская, 

эмоциональный интеллект,

оценочная





Важные для программы 

достижения наставника
Интересы наставника

успешная адаптация молодых

педагогов к новым условиям

трудовой и общественной жизни,

высокий уровень включенности

молодых специалистов в

педагогическую работу,культурную

жизнь образовательной организации,

повышение уровня

профессиональных компетенций и

компетентностей, желание

наставляемого 

самосовершенствоваться

оказание помощи оказание помощи

в преодолении различных

затруднений молодого специалиста,

использованию современных

подходов и передовых технологий

в образовательный процесс,

повышение уровня

профессиональных 

компетентностей

успешная адаптация молодых

педагогов к новым условиям

трудовой и общественной жизни,

высокий уровень включенности

молодых специалистов в

педагогическую работу,культурную

жизнь образовательной организации,

повышение уровня

профессиональных компетенций и

компетентностей, желание

наставляемого 

самосовершенствоваться

оказание помощи в преодолении

методических затруднений

молодого специалиста, повышение

уровня профессиональных

компетенций и компетентностей,

мотивирование к непрерывному

самообразованию, способствовать

формированию индивидуального

стиля творческой деятельности

молодого педагога, благополучие

личности молодого специалиста; 

формирование и совершенствование

лидерских, социальных

компетентностей 

наставляемого,результативная 

помощь в их реализации и

вовлечение наставляемого в систему

наставничества в роли наставника по

форме "ученик-ученик"

реализация лидерских и

социальных способностей, работа в

команде



успешная адаптация молодых

педагогов к новым условиям

трудовой и общественной жизни,

высокий уровень включенности

молодых специалистов в

педагогическую работу,культурную

жизнь образовательной организации,

повышение уровня

профессиональных компетенций и

компетентностей, желание

наставляемого 

самосовершенствоваться

оказание помощи в преодолении

различных затруднений молодого

специалиста, формирование и

развитие функциональных и

личностных компонентов

деятельности начинающего

педагога

успешное применение на практике

психолого-педагогических, 

методических знаний, полученных в

университете, умение проводить

самоанализ педагогической

деятельности, повышение

мотивации связать

профессиональную деятельность с

педагогикой

оказание помощи в преодолении

различных затруднений студента,

помощь в адаптации к условиям

школьной жизни и ритма





Желаемый возраст 

наставляемых

Ресурс времени на 

программу 

наставничества

Дата вхождения в 

программу

без ограничений

2 года 17.01.2022

без ограничений

2 года 17.01.2022

2 года 23.03.2021

без ограничений



без ограничений

2 года 06.09.2022

студенты 2 года 17.01.2022





ФИО наставляемого 

(наставляемых)

Форма 

наставничества

Место 

работы/учебы 

наставляемого

Дата завершения 

программы

опытный педагог

(заместитель 

директора по ВР)-

ученик

МБОУ "СОШ в

пос.Усть-Омчуг"

17.01.2023

педагог-ученик МБОУ "СОШ в 01.01.2023Смольникова Валерия

Андреевна

опытный педагог

(предметник, 

классный 

руководитель)-

студент- педагог

МБОУ "СОШ в

пос.Усть-Омчуг"

26.05.2025

Смольникова Валерия

Андреевна

опытный педагог

(предметник, 

методист)-молодой 

педагог 

МБОУ "СОШ в

пос.Усть-Омчуг"

26.05.2025

Махинов Даниил



Смирнова Злата

Алексеевна

опытный педагог

(заместитель 

директора по УР)-

молодой педагог

МБОУ "СОШ в

пос.Усть-Омчуг"

01.09.2023

Смольникова Валерия

Андреевна

молодой 

специалист-

педагог-

организатор, 

учитель русского

языка и

литературы

МБОУ "СОШ в пос.

Усть-Омчуг"

26.05.2025





Результаты программы

Ссылка на кейс/отзыв 

наставника, размещенные на 

сайте организации

завершена https://ust-

omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnic

hestvo

не завершена не завершена

https://ust-

omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnic

hestvo

https://ust-omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnichestvo
https://ust-omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnichestvo
https://ust-omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnichestvo
https://ust-omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnichestvo
https://ust-omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnichestvo
https://ust-omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnichestvo


 завершена (педагог выбыл)

не  завершена https://ust-

omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnic

hestvo

https://ust-omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnichestvo
https://ust-omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnichestvo
https://ust-omchugschool.mag.eduru.ru/nastavnichestvo



